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	ved Høgskolen i Bergen
 

	Årsmelding 2009-10



1. Styret. Verv

1.1. Styret
Leder: 

Morten Rønning

Nestleder: 

Alvhild Alette Bjørkum 
vara: Yngve Lamo (klubb AI)

Kasserer: 

Kristin Hinna


vara: Eli Kristin Aadland (klubb AL)

Styremedlem: 
Randi Gjøringbø

vara: Ragnhild Ihle (klubb AHS)

Styremedlem 
Jon Hoem


vara: Hedvig Rørvik (klubb SA)

Lokallagslederen er også hovedtillitsvalgt for Forskerforbundet ved Høgskolen i Bergen. Siden forrige årsmøte har det vært avholdt 11 lokallagsstyremøter. Referatene fra styremøtene er lagt ut på lokallagets nettsted http://home.hib.no/fagforeninger/ff/. Vararepresentantene innkalles til styremøtene. 

1.2 
Valgkomite. Revisor

Valgkomite:

Turid Braseth Aarhus 

(klubb AI)

Jan-Arne Karlsen 

(klubb AHS)

Elin Kvaale 


(klubb SA)

Anders Vindenes 

(klubb AL)

Revisor: Hedvig Rørvik

1.3 
Medlemmer i faste råd og utvalg
	Likestillingsutvalget:
	 
	 

	Beate Lode
	vara:
	Kari Birkeland Nilsen

	Velferdsutvalget:
	 
	 

	Henry Bjånesø
	vara:
	Hedvig Rørvik

	Tilsettingsutvalg (fagl.still.):
	 
	 

	Tom Cato Seeberg
	2. vara:
	Hans Flornes

	Tilsettingsråd (saksbehandl.):
	 
	 

	Merete Sviggum
	vara:
	Kristin Reiso Lawther, Ingvild Drejer

	Arbeidsmiljøutvalg:
	 
	 

	Jan Egil Bjørndal
	 
	 

	Verneombud:
	 
	 

	Jan Egil Bjørndal  (Landås)
	vara:
	Inga Andreassen

	Henk Demmink (Møllendalsveien)
	 
	 

	 
	vara:
	Liv Kjelleberg (SA)

	
	
	


Informasjons- drøftings- og forhandlingsutvalg på virksomhetsnivå:
Lokallagsleder er medlem og nestleder er bisitter
Informasjons- og drøftingsutvalg på resultatenhetsnivå:
Den respektive klubbleder er medlem.

2. Medlemmer

Medlemstall pr. 13.4.2010 (tallene i parentes viser endring fra 27.4. 2009)

Lokallaget 281 (+1)

Klubb AL 134 (+2)

Klubb AI 60 ( +1 )

Klubb AHS 45 (-2)

Klubb SA 42 ( - )

Ved AL, AI og SA er Forskerforbundet den største fagforeningen. Vi har medlemmer i stillingsgruppene undervisnings- og forskerstillinger, ledere, administrativt personale/teknisk personale og bibliotekarer.

3. Representasjon

I oktober 2009 avholdt Forskerforbundet representantskapsmøte. Lokallaget ved HiB hadde fire delegater: Alvhild Bjørkum, Kristin Hinna, Randi Gjøringbø og Morten Rønning. Representantskapet godkjente regnskapene for 2006, 2007, 2008, vedtok bl.a. budsjett, lønnspolitisk strategi og arbeidsprogram for kommende representantskapsperiode, dvs. til 2012. Det var også valg på nytt hovedstyre. Ove Jan Kvammen fikk fast plass i hovedstyret.

Landsrådet avholdt møte i mars 2010. Lokallaget har fast plass i landsrådet i egenskap av å være ett av de ti største lokallagene i Forskerforbundet. Morten Rønning møtte.

Hovedtillitsvalgt er med i høgskolens arbeidsgruppe for Strategisk plan 2011 – 2016.

Hovedtillitsvalgt har vært med i styringsgruppa for nybygget.

Hovedtillitsvalgt har vært med i arbeidsgruppe om system for avviksmelding.

Hovedtillitsvalgt har vært med i arbeidsgruppe for revisjon av tilpasningsavtalen til hovedavtalen. 

Hovedtillitsvalgt har vært med i arbeidsgruppe for analysedelen av høgskolestyresak 66/2009 ”Analyse, reorganisering og omstilling ved Høgskolen i Bergen”.

Jon Hoem har vært med i utvalget som har arbeidet med rettighetspolitikk (særlig immaterielle rettigheter) ved høgskolen.

Hovedtillitsvalgt møter på informasjons-, drøftings- og forhandlingsmøter på virksomhetsnivå. Nestleder er bisitter.

Klubblederne møter på informasjons- og drøftingsmøter i sin resultatenhet (avdelingene og SA).
4. Opplæring/kurs
Forskerforbundet sentralt arrangerer kurs og seminar som er åpne for medlemmene i lokallaget. I meldingsperioden har medlemmer av lokallagsstyret og andre deltatt på Forskningspolitisk seminar og kurs om bl.a. lobbyvirksomhet, omstilling, midlertidighet og opphavsrett. Lokallagsstyret og klubbene har arbeidet for at alle som har styreverv deltar på grunnleggende kurs for tillitsvalgte (Grunnopplæring  trinn 1 og trinn 2).

5. Medlemsmøter. Seminar

26. november 2009 arrangerte lokallaget medlemsmøte med temaet ”Høgskolen i Bergen og veien mot universitetsstatus”. Møtet ble holdt på Radisson Blu Hotel Norge med rektor Eli Bergsvik og 1. amanuensis Tom Skauge som innledere.

15.-16. april 2010 hadde lokallaget seminar på Rosendal Fjordhotel sammen med lokallaget ved Høgskolen Stord/Haugesund. Temaet var ”Nettverkssamarbeid i universitets- og høgskolesektoren på Vestlandet”. Innlederne kom fra Universitetet i Stavanger, Høgskolen Stord/Haugesund og Høgskolen i Bergen. 

6. mai 2010 skal sekretariatet i Forskerforbundet arrangere et frokostseminar i Bergen om midlertidighet. Første del av seminaret var åpent for medlemmer fra lokallagene ved Universitetet i Bergen, Norges handelshøyskole og Høgskolen i Bergen. Deretter hadde sekretariatet møte med lokallagsstyrene og til slutt møter med de respektive tillitsvalgte og ledelsen ved de tre institusjonene etter tur. 
6. Informasjon. Verving

Styret legger ut informasjon til medlemmene på lokallagets nettsted, http://home.hib.no/fagforeninger/ff . Her legges også ut de nyhetsbrev Forskerforbundet sentralt sender ut ca. annenhver uke. Også referat fra lokallagsstyremøter og klubbstyremøter legges ut.

I tillegg sendes det ut e-post, bl.a. invitasjon til ulike arrangement og "halvårsrapport" i desember. Styret er avhengig av tilbakemeldinger fra medlemmene når det gjelder informasjonsbehov.

Styret prøver å være mest mulig tilgjengelig for medlemmer som ønsker kontakt med fagforeningen.

Styret/klubbene kontakter nytilsatte angående medlemskap i Forskerforbundet.

7. Saker styret har arbeidet med

Tariff/lønnsoppgjør

Mellomoppgjøret 2009 kom i havn 4. juni etter forhandlinger, mekling, utsettelse og ny mekling. Den økonomiske rammen ble ca. 4,4% i staten. De vanskeligste spørsmålene i oppgjøret gjaldt AFP og offentlig tjenestepensjon. Som vanlig de siste årene var  medlemmene ved Høgskolen i Bergen i beredskap i tilfelle streik. Det var ikke avsatt midler til lokale forhandlinger høsten 2009.

Det har vært i alt fire forhandlingsmøter etter pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen (forhandlinger etter særskilt grunnlag) i perioden august 2009 – april 2010. Forskerforbundet har fått gjennomslag for noen krav her. Også ledelsen stiller krav på våre medlemmer.

Arbeidsvilkår/arbeidstid
Høgskolen har praktisert fordeling av arbeidsoppgaver for faglig tilsatte ved bruk av arbeidsplaner og etter lokale retningslinjer som ble fastsatt i 2007. Presset fra Riksrevisjonen og departementet om at arbeidstid måtte registreres, økte i 2009. Det var et absolutt krav at arbeidstid måtte registreres hvis det skulle bli snakk om utbetaling av overtid. Seint på høsten fikk høgskolen pålegg om å vise hvordan arbeidstid skulle registreres. I januar 2010 ble det sendt svar til departementet der høgskolen gjorde greie for et opplegg for registrering av arbeidstid for faglig ansatte som skilte seg lite fra det en hadde hatt fra august 2007. Forskjellen bestod i at de som skulle registrere arbeidstid, nå måtte registrere i SAP- ESS.

Undersøkelse om tid til forskning og utviklingsarbeid
Lokallaget gjennomførte i desember 2009 en spørreundersøkelse blant medlemmene om tid til fou. Svarprosenten var 43. Undersøkelsen viste bl.a. 
at nesten alle ønsker tid til fou

at mange administrativt ansatte også ønsker tid til fou

at mange har vansker med å få gjort fou-arbeid i en hverdag med mange andre oppgaver

at mange må forskyve fou-tiden til neste studieår

at noen må si ifra seg fou-tid pga. andre oppgaver
Les mer på lokallagets hjemmesider: http://home.hib.no/fagforeninger/ff/
Andre saker
I den grad det har vært mulig har vi i lokallagsstyret behandlet viktige drøftingssaker på virksomhetsnivå før drøftingene. Dette har gitt viktige innspill til Forskerforbundets delegasjon (vanligvis leder og nestleder) i drøftingsmøtene.
Lokallagsstyret samarbeider godt med de andre store Unio-organisasjonene. Når viktige saker skal behandles på virksomhetsnivå, har de tillitsvalgte av og til formøter. Det er en avtale mellom Forskerforbundet, Utdanningsforbundet og Sykepleierforbundet ved HiB at vi kontakter hverandre ved behov.

Lokallagsstyret har etter vedtak på årsmøtet 2009 utarbeidet forslag til retningslinjer for arbeidet i valgkomiteen. Styret har også diskutert valg av leder ved urnevalg og vil legge saken fram for årsmøtet.

Noe av styrets tid har gått med til å planlegge og gjennomføre de enkelte arrangementene som lokallaget har hatt.

Det har vært en rekke enkeltsaker der medlemmer har bedt om bistand.

8. Økonomi 

Lokallaget har beholdt en god og stabil økonomi. En vesentlig del av utgiftene til arrangementene våre har blitt dekket av OU-midler som vi har blitt innvilget etter søknad. Vi viser for øvrig til framlagt regnskap for 2009. 

Lokallagsstyret har bevilget ett stipend til reise/kurs til et medlem i samsvar med retningslinjene ”Stipend for lokallagets medlemmer”.

Da Forskerforbundets forening for lærerutdanning (FFL) ble omorganisert, vedtok styret at kassabeholdningen skulle deles i tre stipend à kr 4.000 mot bekreftet antatt paper - knyttet til Nordisk lærerutdanningskongress. 
Høgskolen i Bergen, 20. april 2010
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	Jon Hoem
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	Morten Rønning
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